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Definicijas

Akreditacija (1)

Fakta atziSana no kompetentas aréjas instittcijas (akreditacijas organizacijas) puses par to, ka
akreditéjama organizacija ir iesaistita savu pakalpojumu kvalitates nepartrauktas pilnveides
procesa.

Akreditacija (2)

Organizacijas vai personas kompetences atzisana veikt specifiskus uzdevumus

Audits

Sistematisks, neatkarigs un dokumentéts process audita liecibu iegiSanai un to novértésanai,
lai objektivi noteiktu, cik liela meéra ir izpilditi audita kritériji.

Izsekojamiba

Spéja izsekot izpétes objekta vésturei, izmantoSanai vai izvietojumam.

Korektiva darbiba

Darbiba neatbilstibas vai citas nevélamas situacijas célona novérsanai.

Kvalitate

Pakape, kada parmantoto raksturojumu kopums atbilst prasibam.

Kvalitates kontrole

Stratégijas, kas dod iesp€ju produkta, procesa vai pakalpojuma konkréto kvalitates prasibu
izpildes verificéSanai.

Kvalitates nodrosinasana

Kvalitates parvaldibas dala, kas ir virzita uz parliecibu, ka kvalitates prasibas tiks izpilditas.
Kvalitates parvaldiba

Koordinétas darbibas organizacijas virziSanai un vadibai, kas attiecas uz kvalitati.

Kvalitates vadiba

Kvalitates parvaldibas dala, kas ir virzita uz kvalitates prasibu izpildi.

Neatbilstiba

Prasibu neizpilde.

Politika

Pazinojums vai rakstisks dokuments, kas skaidri definé organizacijas poziciju un vértibas par
konkréto temu.

Preventiva darbiba

Darbiba potencialas neatbilstibas célona vai citas nevélamas potencialas situacijas célona
likvidéSanai vai $1 célona ietekmes samazinasanai.

Procedura

Precizéts veids darbibas vai procesa istenosanai

Procesa shéma

Viena vai vairaku procesu saistito un secigo posmu un darbibu grafisks attélojums.

Process

Savstarpéji saistitu vai mijiedarbigu darbibu kopums, kura parveido ieguldijumu iznakuma.
Protokols jeb pieraksts

Dokuments, kas formulé sasniegtos rezultatus vai sniedz liecibas par veiktajam darbibam.
VerificéSana

Uz objektivu liecibu balstits pamatojums, ka konkréetas prasibas ir izpilditas.




levads

Juridiska koledZa ir pirma valsts akreditéta koledZa Latvija un tai ir pieskirtas tiesibas izsniegt
valstiski atzitus dokumentus par pirma limena profesionalas augstakas izglitibas iegtsanu.
KoledZa ir dibinata 2000.gada, akreditéta 2001.g., (akreditacijas lapas nr. 027). Meés
piedavajam studijas Riga un arT 4 filialés: Gulbeng, Liepaja, Valmiera un Ventspill. Direktors -
LZA 1stenais loceklis, tiesibu zinatnu doktors, habilitétais politikas zinatnu doktors Talavs
Jundzis. Sobrid Juridiskaja koled#a var apgit studiju programmas vairakos akreditétos studiju
virzienos:

e TIESIBU ZINATNE
(programma - tiesibu zinatne)
e VADIBA, ADMINISTRESANA UN NEKUSTAMO TPASUMU PARVALDIBA

(programmas: uznémeéjdarbibas vadiba, cilvéeku resursu vadiba, nekustama Tpasuma
parvaldisana un apsaimniekosana)

e EKONOMIKA
(programma - gramatvediba un finanses)
e DATORTIKLU ADMINISTRESANA
(lic. programma - datorsistému un datortiklu administrésana)

Studiju ilgums 2 -2,5 gadi

Darbibas sfera

Pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas programmu izstrade un istenoSana tiesibu,
socialo zintbu, vadibas zintbu un informaciju tehnologiju joma.

Kvalitates politika

Meés esam apnémusies:

o Koledzas vadibas sistému uzturét atbilstosi standarta ISO 9001 prasibam;

e Nodrosinat programmu izstradi un istenosanu atbilstosi klientu un nozares normativo
aktu prasitbam;

e |zglitibas programmu izstradé un novertésana iesaistit nozaru parstavjus;

e Personalam nodroSinat augstu kvalifikacijas limeni;

e Aktivi uzraudzit, parskatit un uzlabot visas muisu darbibas atbilstosi izcilibas
standartiem;

e Katru gadu izvirzit realus un izmeéramus kvalitates merkus un regulari uzraudzit to
sasniegsanu.

Savu apnemsanos més konsekventi istenojam visa koledzas darbiba!

Pienakumi un pilnvaras

Organizacijas struktara ir noteikta dokumenta ,,Juridiskas koledzZas organizacijas strukttra”.



Darbinieku atbildiba un pilnvaras ir noraditas darba ligumos, amata aprakstos, proceduras un
nolikumos.

Par organizacijas vadibas sistemu kopuma atbild direktors. Direktors nodroSina klienta prasibu
apzinasanas veicinasanu visa organizacija.

Direktora vietnieks nodroSina organizacijas vadibas sistémas atbilstibu un integritates
nodrosSinasanu, planojot un ieviesSot izmainas vadibas sistéma. Zino augstakajai vadibai par
vadibas sistémas sniegumu, uzlabosanas iespéjam un izmainu vai inovaciju vajadzibam.

Koledzas vadibas sistéma ir balstita procesu pieeja. Koledzas sekmigu darbibas rezultatu
nodroSina katra procesa sasniegtais rezultats, par kuru atbild procesa atbildiga persona jeb
ipasnieks.
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Studiju procesi
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e E-studiju procesu E-STUDIJU (TALMACIBAS) NOLIKUMA

o Mizizglitibas - licencétu vai akreditétu profesionalas talakizglitibas programmu, profesionalas pilnveides, ka ar1 interesu izglitibas programmu, seminaru, kursu u.c. macibu istenosanas
procesu MACIBU CENTRA NOLIKUMA.

e Personala komunikacijas (sazinas) vadiba - darbinieku operativas sapulces; docétaju sapulces; gada parskata sapulces; Padomes sédes nolikums; valdes sédes; Konsultativas padomes sédes
nolikums; iesniegumi, priekslikumi, stidzibas;

o Studentu komunikacijas vadiba — ievads studijas; informativas sanaksmes; konsultacijas (klatieng, attalinati); Studentu iesaiste pasparvaldé; Studentu aptaujas; E-studiju informacijas aprites
kartiba; iesniegumi, priekslikumi, sidzibas
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1.pielikums
Kvalitates vadibas sistémas dokumentu registrs

Vadibas grupa
ierosina izmainas,
nosaka izmainu

Dokumentu Dokumentu parskata izstrades terminu
apstiprina vismaz reizi gada un atbildigo
Padomes sédé vadibas grupat personu
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! Vadibas grupas minimalais sastavs — direktora vietniece macibu darba un direktora vietniece

administrativaja darba. P&c nepiecieSamibas var tikt uzaicinatas citas personas.
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